VERSLAG van de vergadering van het dagelijks bestuur van de ISD Bollenstreek,
gehouden op woensdag 29 november 2023

AANWEZIG de heer D.T.C. (Dennis) Salman, lid en voorzitter
de heer J. (Jan) van Rijn, lid en plv. voorzitter
mevrouw J.A.C. (Jolanda) Langeveld, lid
mevrouw E.W.A. (Elsbeth) Koek, lid
mevrouw M.V. (Mieke) Boxhoorn, plv. secretaris
mevrouw C.A.M. (Elian) Cozijn, notulist

mevrouw R.G.E. (Reny) Wietsma-Biesbroek (portefeuillehouder Wmo
Teylingen)

AFWEZIG de heer R.J. (Robert) 't Jong, secretaris

1. Opening, mededelingen en vaststelling agenda

De voorzitter heet iedereen van harte welkom. In verband met de vakantie van de heer 't Jong is
mevrouw Boxhoorn als plv. secretaris aanwezig.

De ISD heeft 28 november 2023 de eerste termijn van de ambtshalve toekenning energietoeslag
deel 2 betaald. Inwoners met een PW-uitkering hebben de eerste termijn al eerder ontvangen. O

1 december 2023 volgt de volgende termijn. Inwoners met een uitkering krijgen in 2023 drie termijnen
en de vierde termijn in 2024 en de anderen uit de doelgroep automatisch in 2023 twee termijnen en in
2024 de andere twee termijnen. Zoals in het informele overleg is afgesproken kunnen inwoners die
onder de ambtshalve doelgroep vallen, maar om diverse redenen zijn uitgevallen zelf een aanvraag
indienen.

Op het voorstel Pgb tarieven 2024 volgt een kleine correctie.

De agenda is zonder wijzigingen vastgesteld.

2. Verslag dagelijks bestuur van 12 oktober 2023

Tekstueel
Het dagelijks bestuur heeft het verslag vastgesteld.

Naar aanleiding van:
Geen opmerkingen.

3. Lijst van toezeggingen

Het dagelijks bestuur heeft de lijst van toezeggingen besproken. De deadline van toezeging 2020-5
(I-Health) komt op PM te staan. Aantal toezeggingen kan van de lijst af. Dit betreft de toezeggingen
2022-08 (hoe omgaan bepaald gedrag klanten), 2022-20 (trends en ontwikkelingen), 2023-13
(kilometers Regiotaxi). Over het toezichthouderschap Wmo vindt overleg plaats tussen de
ISD-gemeenten en de ISD. Voor het volgend overleg volgt een lijst met deadlines die uitvoerbaar zijn.
De heer Van Rijn is bezig met de toezegging aan het algemeen bestuur om de heer Kuipers van het
Instituut Publieke Waarden uit te nodigen. Ook de heer Braam van HLT heeft ervaringen met deze
organisatie.

4. Ingekomen stukken en overzicht besluiten beleidsstukken 2022 en 2023

4.a Ingekomen en uitgaande stukken
Het dagelijks bestuur heeft kennisgenomen van het overzicht.
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b. Overzicht beleidsstukken
Het dagelijks bestuur heeft kennisgenomen van het overzicht. Het addendum Beleidsplan
Schuldhulpverlening staat de komende weken op de agenda van de raden.

5. Voorstel Terugvordering en Verhaal inclusief Integrale uitvoeringsregels Debiteuren 2023
Het dagelijks bestuur heeft het voorstel en de diverse bespreekpunten besproken. Het dagelijks
bestuur gaat akkoord met het voorstel om in afwachting van een gerechtelijke alimentatieprocedure,
geen onderzoek tot vaststelling van een onderhoudsbijdrage in te stellen.

Het dagelijks bestuur kan vooralsnog niet akkoord gaan met de voorstellen inzake het stuiten van
vorderingen. De motivatie achter deze voorstellen is niet duidelijk en de vraag is in hoevere dit past bij
de menselijke maat. In de wet is niet zomaar de verjaringstermijn opgenomen. Daarnaast is de vraag
om hoeveel personen dit mogelijk gaat. Besloten is om het voorstel opnieuw te agenderen voor het
dagelijks bestuur van 21 december 2023 en voor die tijd duidelijkheid te hebben op de gestelde
vragen.

6. Tegemoetkoming meerkosten personen met een beperking of chronische problemen
Het dagelijks bestuur gaat akkoord met de voorgestelde indexering.

7. Pgb tarieven 2024

Het dagelijks bestuur heeft het voorstel besproken en gaat akkoord met de voorgestelde Pgb tarieven
2024 met uitzondering van de tarieven voor Beschermd Wonen/Maatschappleijke Opvang. Deze
tarieven heeft de ISD van Leiden ontvangen en vlak voor het dagelijks bestuur kwam het signaal dat

deze niet allemaal volledig juist zijn. Per e-mail volgt informatie over de juiste tarieven. (noot notulist: op
30 november 2023 heeft de ISD de correctie per e-mail gestuurd en het betrof slechts een aanpassing. Het dagelijks bestuur is
per e-mail op 30 november 2023 met die aanpassing akkoord gegaan).

8. Verantwoordingsgrens rechtmatigheidsverantwoording en ambitieniveau

Het dagelijks bestuur heeft het voorstel besproken en kan hiermee akkoord gaan.

Vanuit het dagelijks bestuur is de vraag gesteld of een versoepeling naar 4% een optie is. Dit om te
voorkomen dat de ISD door de menselijke maat/de nieuwe Participatiewet met 3% in de problemen
kan komen. Deze discussie kan in het algemeen bestuur van 14 december 2023 plaatsvinden en

tussentijds kan de ISD nagaan of dat mogelijk is. (noot notulist: 3% is het maximumpercentage voor onzekerheden
om een goedkeurende accountantsverklaring op de jaarrekening te krijgen, het hanteren van een hoger percentage dan 3% is
daarom niet gewenst.)

9. Verordeningen artikel 212 en 213 Gemeentewet
Het dagelijks bestuur heeft inhoudelijk geen opmerkingen. Verordeningen gaan voor definitieve
besluitvorming naar het algemeen bestuur toe.

10. Agenda openbare vergadering algemeen bestuur van 14 december 2023
Het dagelijks bestuur heeft de agenda vastgesteld.

11. Vergaderrooster 2024

Het dagelijks bestuur heeft het vergaderrooster 2024 vastgesteld en de vergaderingen staan al in de
agenda’s van de bestuurders. Aansluitend aan het dagelijks bestuur van 25 januari 2024 vindt er een
vervolg casusoverleg plaats met het MT van de ISD.

12. Rapport Wonen met ondersteuning in de Bollenstreek

Het dagelijks bestuur heeft kennisgenomen van dit rapport en het rapport staat 30 november 2023 ter
bespreking op de agenda van het BOSD. Op basis van dit rapport gaan de gemeenten en de ISD in
gezamenlijkheid een aantal acties opzetten. VVoor de uitvoering is Maatschappelijke Zorg (Beschermd
Wonen en Maatschappelijke Opvang) een lastig en intensief dossier.

Hoe met elkaar omgaan bij casussen/de integrale benadering en wie bij casusbesprekingen wel/niet
aanwezig is een onderwerp dat eind januari 2024 besproken wordt. Plv. secretaris zorgt voor
casussen waar de ISD tegenaanloopt. Het Instituut Publieke Waarden kijkt ook naar andere kosten en
kijkt anders dan de wet. Ze zijn van mening dat meer mogelijk is dan we denken.

Op basis van het rapport van AEF blijkt dat niet naar de Wmo verordening van Noordwijk is gekeken.
Het dagelijks bestuur is benieuwd of ambtelijk ISD/ISD gemeenten dit proces nog op een goede en
informele wijze afsluiten. Het dagelijks bstuur is daar zeker voorstander van. Plv. secretaris verwacht
dat eind 1¢ kwartaal 2024 het proces is afgerond en er nog een notitie/presentatie volgt.



13. Wat verder ter tafel komt/Rondvraag

Vanuit het dagelijks bestuur is er behoefte aan meer informatie over de mogelijkheden/ruimte
binnen de Participatiewet. In hoeverre is bijverdienen zonder korting op de uitkering mogelijk. Hoe
staat het met de kostendelersnorm voor thuiswonende kinderen en wat is nog meer mogelijk zoals
bijvoorbeeld omgaan met boetes. De ISD komt met een voorstel. Mevrouw Koek stuurt het
dagelijks bestuur nog een notitie over Handhaven.

De vraag is gesteld of mantelzorgers ook hulp bij het huishouden kunnen aanvragen via de Wmo.
Dat kan niet via de Wmo. In Hillegom en Lisse kunnen mantelzorgers via Welzijn tijdelijk daarvoor
via de adempauzeregeling in aanmerking komen. Teylingen is hiermee ook bezig.

Bestuurders bespreken in Holland Rijnland welke rol de zorgverzekering heeft en wat mogelijk
gedaan kan worden met het geld dat beschikbaar is voor preventie.

Vanuit het dagelijks bestuur ligt wel de vraag wat kan bij de Wmo vereenvoudigd worden, zoals
bijvoorbeeld indicatiestelling, toepassing gebruikelijke zorg). De ISD kijkt naar de
efficiencymogelijkheden (bv langer dan 5 jaar indiceren) en wacht ook op de resultaten van het
formatieonderzoek. Begin 2024 is daarover meer bekend. Actie komt op de lijst van toezeggingen
te staan.

In Teylingen is het addendum Beleidsplan Schuldhulpverlening besproken. De raad heeft om een
update van het beleidsplan en aandacht voor jongeren gevraagd.

Aldus vastgesteld in de vergadering van het dagelijks bestuur d.d. 21 december 2023

De voorzitter, De secretaris,
D.T.C. Salman R.J.’t Jong



