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VERSLAG van de vergadering van het dagelijks bestuur van de ISD Bollenstreek, 

gehouden op woensdag 25 juni 2025 
 

AANWEZIG  de heer D.T.C. (Dennis) Salman, lid en voorzitter  
mevrouw J.A.C. (Jolanda) Langeveld, lid 
mevrouw E.W.A. (Elsbeth) Koek, lid  
mevrouw J. (Janice) Toetenel, plv. secretaris 

 mevrouw C.A.M. (Elian) Cozijn, notulist 
 
mevrouw R.G.E. (Reny) Wietsma-Biesbroek (portefeuillehouder Wmo 
Teylingen) 
 

AFWEZIG   de heer J. (Jan) van Rijn, lid en plv. voorzitter 
de heer R.J. (Robert) ’t Jong, secretaris 

   
1. Opening, mededelingen en vaststelling agenda 
Voorzitter heet iedereen van harte welkom. Vanwege de NAVO-top vindt het overleg digitaal plaats. 
De heren Van Rijn en ‘t Jong zijn afwezig.  Mevrouw Toetenel is als plv. secretaris aanwezig.          
De agenda is ongewijzigd vastgesteld.         

 
2. Verslag dagelijks bestuur van 22 mei 2025 

 
Tekstueel 
Het dagelijks bestuur heeft het verslag ongewijzigd vastgesteld.  
 
Naar aanleiding van: 
De opmerking over aanpassing van het verslag heeft betrekking op de opdracht Maatschappelijke 
Zorg. In het vervolg neemt de ISD de exacte aanpassing op in het verslag.  
 
3. Lijst van toezeggingen 
Het dagelijks bestuur heeft de lijst van toezeggingen besproken. Een aantal toezeggingen heeft te 
maken met de nieuwe Participatiewet (PW in balans).    
 

4. Ingekomen stukken en overzicht besluiten beleidsstukken 2024 en 2025 
 

4.a Ingekomen en uitgaande stukken 
Niet van toepassing. 
 
b. Overzicht beleidsstukken 
Het dagelijks bestuur heeft kennisgenomen van het overzicht.   
 
5. Agenda openbare vergadering algemeen bestuur van 10 juli 2025 
Het dagelijks bestuur heeft de agenda vastgesteld. 
 

6. Gunning Hulp bij het Huishouden 
Het dagelijks bestuur is 24 juni 2025 per e-mail akkoord gegaan met de voorgestelde gunning voor de 
Hulp bij het Huishouden inclusief de verlenging van het overgangstarief tot 1 september 2025. Het 
dagelijks bestuur heeft het conceptbericht over de gunning besproken. Op basis van de reacties past 
de ISD dit persbericht nog iets aan en daarna stuurt de ISD dit voor akkoord naar het dagelijks 
bestuur toe. (noot notulist: 26 juni 2025 akkoord bevonden en persbericht verstuurd)                    
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7. Voorstel pilot verkorte route dagbesteding 
Het dagelijks bestuur heeft het voorstel inclusief de selectiecriteria uitgebreid besproken. De voorkeur 
van het dagelijks bestuur gaat uit naar een periode van twaalf maanden, maar vanwege de 
aanbesteding wordt dat nu zeven maanden. Algemene opmerking is dat in de notitie veel woorden 
staan over controle, de inhoud van het werk van de ISD en de bezuinigingsopdracht. De besparingen 
kunnen met de partners besproken worden. Het dagelijks bestuur vraagt of de evaluatieresultaten nog 
meegenomen kunnen worden met de nieuwe aanbesteding voor begeleiding. Plv. secretaris verwacht 
dat dit mogelijk is, maar vraagt dat intern nog na. Het dagelijks bestuur vindt dat we vertrouwen 
moeten hebben in de professionals en dat niet alles controleren noodzakelijk is. De vraag is of na de 
evaluatie zichtbaar wordt of de regie vanuit de ISD nog wel nodig is. Vanuit het dagelijks bestuur komt 
ook de opmerking dat de ISD de expertise heeft. De insteek van de ISD is ook dat de inwoners die het 
betreft zo goed mogelijk geholpen worden en dat niet de controle centraal staat.  
De insteek is dat de ISD hand in hand met de zorgaanbieders de beste ondersteuning aan inwoners 
biedt en dat de insteek een positieve pilot moet zijn. Op basis van de positieve insteek kan het 
dagelijks bestuur akkoord gaan met het voorstel. 
Het dagelijks bestuur stelt het op prijs als zij tijdig informatie krijgen over de aanbesteding begeiding. 
Het dagelijks bestuur is benieuwd hoe met lokale bedding omgegaan kan worden en vindt dat niet 
allleen de prijs belangrijk is, maar zeker ook de kwaliteit. Deze wens komt op de lijst van toezeggingen 
te staan. Het dagelijks bestuur heeft ook behoefte aan meer informatie, zoals welke dagbestedingen 
worden vaak gebruikt en hoe kan de kwaliteit gemeten worden. Op het BOSD van begin juli 2025 
staat een presentatie over de aanbesteding begeleding gepland.  
 
8. Gevoelens raden op de Begrotingswijziging 2025-I en de begroting 2026 
Het dagelijks bestuur heeft voor zover bekend de gevoelens van de raden besproken.  
In HLT zijn de stukken als hamerstukken naar de raad gegaan en in Noordwijk staat de bespreking op  
2 juli 2025 gepland. In zijn algemeenheid kan gesteld worden dat de raden waardering hebben voor 
de ISD en zeker gelet op de realisatie van de bezuinigingsopdracht. 
Wat Teylingen betreft zijn aanvullende bezuinigingsmogelijkheden niet nodig. 
Voor Lisse zijn extra bezuinigingen voor nu niet noodzakelijk. Het is wel goed om inzichtelijk te maken 
aan welke knoppen mogelijk nog gedraaid kan worden. Het is prettig als deze dit jaar met het 
Expertteam Lisse besproken kunnen worden in combinatie met de nieuwe Participatiewet.  
Uit de concept zienwijze van Noordwijk blijkt dat het goed is om extra opties te onderzoeken. De vraag 
is wel waarom Noordwijk bij de bezuinigingsodracht lager scoort dan de overige gemeenten. De ISD 
vraagt dat na. Op verzoek van het dagelijks bestuur komt de ISD nog met een uitgebreide notitie over 
de mogelijke bezuinigingen.  
    
9. Accountantsverklaring en verslag van bevindingen 
Het dagelijks bestuur heeft kennisgenomen van de accountantsverklaring en het verslag van 
bevindingen. In dit verslag staat een opmerking over de verwerking van de persoonsgegevens. Als het 
dagelijks bestuur hierbij iets kan betekenen dan horen ze dat graag. Het dagelijks bestuur vindt het 
belangrijk dat begrotingen steeds dichter bij reëel begroten komen.  
 
10. Motie Noordwijk convenant meeverhuizen 
De motie uit Noordwijk en de notitie van de ISD met twee opties zijn uitgebreid besproken. Het 
dagelijks bestuur heeft besloten om niet het convenant te ondertekenen, maar wel te handelen in de 
geest van het convenant. Dat is ook de dagelijkse praktijk bij de ISD. In de meeste gevallen blijft de 
nieuwe inwoner ook zijn voorziening(en) houden. De ISD voert daarbij een goed gesprek met de 
inwoner en kijkt welke hulpvraag deze heeft. Daarbij wordt wel gekeken naar het beleid van de ISD-
gemeenten. Er blijft altijd sprake van maatwerk. Het dagelijks bestuur kan akkoord gaan met handelen 
in de geest van de wet zonder het convenant te ondertekenen. De ISD neemt bij de communicatie 
(website/folder) iets op over voorzieningen bij een verhuizing en hoe dat proces verloopt. Het dagelijks 
bestuur adviseert om het administratieve proces niet volledig over te doen als dat in de andere 
gemeente ook al gedaan is. En zeker als de voorziening binnen de beleidskaders past.  Voorzitter 
neemt het besluit van het dagelijks bestuur mee naar Noordwijk, omdat het een motie van Noordwijk 
is. 
 
11. Managementrapportage tot en met september 2025 
Het dagelijks bestuur heeft kennisgenomen van de cijfers.  De rapportage is nu financieel ingestoken.   
De vraag is gesteld of ook de aantallen over dezelfde periode toegevoegd kunnen worden, zodat de 
(lagere) kostprijs per klant zichtbaar is.       
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12. Wijzigingen bij de PW in belans 
Dit overzicht staat ter informatie op de agenda en is alleen bestemd om aan te geven welke formele 
stukken aangepast moeten worden op basis van de nieuwe wet. Dat betekent dat die stukken in de 
laatste raden van 2025 vastgesteld moeten worden. Van de beleidsambtenaren heeft de ISD deze 
data ontvangen. Op basis daarvan kan de ISD een planning maken. Het dagelijks bestuur heeft wel 
behoefte om vlak na de zomervakantie in breder verband over de nieuwe PW van gedachten te 
wisselen/de uitgangspunten te bepalen en dat daarna pas een formeel voorstel ter besluitvorming 
volgt. De ISD komt met een planning en met een voorstel voor het dagelijks bestuur.  
 
13. Wat verder ter tafel komt/Rondvraag 

 
Rondvraag 

• Het volgende overleg van het dagelijks bestuur staat gepland op woensdag 27 augustus 2025. 
Vanwege de vakantie van voorzitter en van plv. voorzitter is besloten het dagelijks bestuur te 
verplaatsen naar begin september 2025. (noot notulist: is verplaatst naar 4 september 2025).  

• In de commissie van Teylingen komt opnieuw de vertrouwenspersoon Wmo en de 
klachtenprocedure op de agenda te staan.  

                  
Aldus vastgesteld in de vergadering van het dagelijks bestuur d.d. 4 september 2025 
 
 
De voorzitter,       De secretaris, 
D.T.C. Salman                                                               R.J. ’t Jong 
 
 
   
 
 


